附件4：

北京交通大学海滨学院教职工年度考核表（行政人员）

（2010-2011学年度）

部  门：                                       填表日期：    年    月   日

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学  历
	
	学位
	
	技术职务
	

	现所在岗位
	
	行政职务
	

	考勤情况
	全年病事假天数
	
	旷工天数
	
	迟到早退情况
	

	一、思想政治综合表现（政治觉悟、敬业精神、工作态度、工作责任心与事业心）


	二、工作能力与水平（工作模式及工作方法，提高工作效率与工作水平等方面的改革与创新）

	三、工作业绩与成果（完成工作的数量、质量与效果等，除本岗位工作外其它方面成果）。


	四、奖惩情况


	部门考核意见：

                     负责人：                               年     月     日

	考核小组意见：
                      负责人：             （盖章）          年     月     日

	院领导意见：
                        院长：             （盖章）          年     月     日


备注：

年度考核结果分为优秀、合格、基本合格、不合格，“考核小组”“院领导”意见要求明确考核结果，“部门考核”意见只对被考核者陈述属实与否及日常工作情况进行评价。
1

